
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 

KPRU NEWS LETTER  ฉบับที่ 9  ปท่ี 1 ประจาํวันที่  3 ² 9 สิงหาคม  2552 

แนวคิดของ…ผูบริหารยุคใหม 
        
ในปจจุบันและหลาย
ทศวรรษที่ผ านมา
องคกรทั้งหลายตาง
พยายามพัฒนาและ
สรางสรรคระบบการ
บริหารงานและการ
บริหารทรัพยากร
มนุษยในองคกรโดย
มุงหมายใหองคกร
กลายเปนองคกรแหง
การเรียนรู (Learning 
Organization)  เ พ่ื อ
จรรโลงความเติบโต 

และความมั่นคงขององคกรทั้งในระยะสั้นและระยะยาว  
        ทั้งนี้คุณลักษณะดังกลาวจะเกิดขึ้นไดหากผูบริหารมีทักษะท่ี
เอ้ือตอการปฏิบัติงาน คุณลักษณะที่สําคัญไดแก การเปนนัก
ประสานงานที่ดี คือสามารถประสานใหทุกฝายรวมทํางานเพื่อไปสู
ผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของงานนั้นๆ โดยใชหลักการสราง
ความสัมพันธที่ดีตอกันเปนหลัก  อันจะกอใหเกิดการรวมแรง รวม
ใจ ไววางใจมากกวาการสั่งการโดยใชอํานาจที่มีอยู  ประกอบกับ
ความมุงมั่นและคิดนอกกรอบ เพราะความมุงมั่นของผูบริหารถือ
เปนปจจัยแหงพลังความสําเร็จขององคกร และการคิดนอกกรอบจะ
กอใหเกิดทางเลือกใหมๆ ในการปฏิบัติงาน 
       และส่ิงสําคัญคือ การทําตัวเปนแบบอยาง เพราะผูบริหารคือ
ภาพพจนขององคกร หากตองการใหผูใตบังคับบัญชาเปนอยางไร
ผูบริหารตองทําเชนนั้น 

(นางวรรณภา  พรหมเจียม) 
ผูชวยอธิการบด ี

     รุนที่ 2 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เขารวมอบรม
เมื่ อวันที่  31 ก .ค . 2552 จํ านวน  139 คน  โดยมี   
ผศ.สุวัฒนา สุกกระ รองอธิการบดี เปนประธานพิธีเปด
โครงการฯ  

      พระครูวิเชียรธรรมนาท เจาอาวาสวัดหนองปลิง ไดจัด
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม เยาวชนจังหวัด
กําแพงเพชร ณ สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดกําแพงเพชร
แหงที่ 2 วัดหนองปลิง อ.เมือง จ.กําแพงเพชร ในการนี้ 
มร.กพ. ไดสงนักศึกษาเขารวมในโครงการดังกลาวแลว
จํานวน 2 รุน ดังน้ี  
       รุนที่ 1 คณะวิทยาการจัดการ เขารวมอบรมเมื่อ
วันที่ 17-19 ก.ค. 2552 จํานวน 150 คน และอาจารย 
จํานวน 8 คน โดยมี ผศ.รัตนา รักการ อธิการบดี เปนประธาน
ในการเปดโครงการอบรมฯ 

รุนที่ 3 คณะมนุษยศาสตรฯ วันที่ 7-9 ส.ค. 2552
รุนที่ 4 คณะครุศาสตร วันที่ 14-16 ส.ค. 2552 
รุนที่ 5 คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม วันที ่4-6 ก.ย. 2552 

 

นอกจากนี้ มร.กพ . 
ยังมีกําหนดการสง
นัก ศึกษา เข า ร วม
โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม
คุณธรรมฯ ดังน้ี 
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       สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  แจงขาว
มายังคณาจารยทุกทาน เพื่อรวมเชิญชวนนักศึกษาสงผลงาน
การประกวดออกแบบโปสเตอร เนื่องในวโรกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  
       รางวัลที่ 1 เงินรางวัล 1,200 บาท พรอมเกียรติบัตร 
       รางวัลที่ 2 เงินรางวัล  800 บาท พรอมเกียรติบัตร 
       รางวัลที่ 3 เงินรางวัล  500 บาท พรอมเกียรติบัตร 
       รางวัลชมเชย 5 รางวัล ๆ ละ 300 บาท พรอมเกียรติบัตร 
    กําหนดสงผลงานตั้งแตวันที่ 26 ก.ค. - 9 ส.ค. 2552  
สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ งานพัฒนาระบบ-
สารสนเทศอิเล็กทรอนิกส สํานักวิทยบริการฯ หมายเลข
โทรศัพทภายใน 1113 
  
       อีกหนึ่งกิจกรรมการประกวดออกแบบที่สํานักวิทยบริการฯ
ฝากขาวแจงมาเพื่อใหคณาจารยทุกทานไดรวมเชิญชวน
นักศึกษารวมสงผลงานการออกแบบตราสัญลักษณ
กรมบัญชีกลาง ชิงทุนการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
       รางวัลที่ 1 เงินรางวัล 1,200 บาท พรอมเกียรติบัตร 
       รางวัลที่ 2 เงินรางวัล  800 บาท พรอมเกียรติบัตร 
       รางวัลที่ 3 เงินรางวัล  500 บาท พรอมเกียรติบัตร 
       รางวัลชมเชย 5 รางวัล ๆ ละ 300 บาท พรอมเกียรติบัตร 
    กําหนดสงผลงานตั้งแตวันที่ 26 ก.ค. - 11 ส.ค. 2552  
สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ งานพัฒนาระบบ-
สารสนเทศอิเล็กทรอนิกส สํานักวิทยบริการฯ หมายเลข
โทรศัพทภายใน 1113 

      มร.กพ. ขอเชิญชวนคณาจารย บุคลากร และ
นักศึกษา รวมลงนามถวายพระพร เนื่องในวโรกาส 
เฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ และขอเชิญชมนิทรรศการ
พระราชกรณียกิจ พระฉายาลักษณที่หาชมไดยาก 
ระหวางวันที่ 1 ส.ค. – 30 ก.ย. 2552 ณ บริเวณชั้น 1 
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ (อาคารเรียนรวม) 

 

       คุณมะลิวัลย รอดกําเหนิด ประธานสภาคณาจารย
และขาราชการ มร.กพ. แจงวา  บัดน้ี คณะกรรมการสภา-
คณาจารยและขาราชการไดครบวาระการดําเนินงานเมื่อ
วันที่ 22 ก.ค. 2552 ที่ผานมา ในขณะนี้กําลังอยูในระหวางการ
บันทึกเสนอมหาวิทยาลัยทราบเพื่อที่จะไดจัดใหมีการ
เลือกตั้งใหม คาดวาในอีกไมนานจะไดมีการดําเนินการใน
ข้ันตอนตอไป 

 
ทานสามารถติดตามอานจดหมายขาว KPRU NEWS LETTER 

ฉบับปจจบุันและยอนหลังไดทาง www.kpru.ac.th 

       งานบริการวิชาการแจงวา ในวันที่ 3 ส.ค. 2552 น้ี 
สําหรับประชาชนที่สมัครเขาอบรมหลักสูตรเพื่อพัฒนาทักษะ
และฝมือแรงงาน (ตนกลาอาชีพ) รุนที่ 1 จะเริ่มเขาทําการ
ฝกอบรม โดยมีกําหนดการอบรมตั้งแตวันที่ 1-31 ส.ค. 2552  
และมีผูสมัครเขาฝกอบรม จํานวน 6 หลักสูตร ไดแก 

- การดูแลผูสูงอายุและเด็ก (อาชีพอิสระ) 
- การประกอบอาชีพดานผลิตสื่อและสิ่งพิมพ  

(นักผลิตสื่อมัลติมีเดีย) 
- ชางซอมอุปกรณไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  

(ชางติดตั้งจานดาวเทียม) 
- การประกอบอาชีพดานการเขียนแบบ  

(โปรแกรมสรางงานระบบ 3 มิติ) 
- การประกอบอาชีพดานศิลปะประดิษฐ  

(ออกแบบบรรจุภัณฑ) 
- การประกอบธุรกิจ E-commerce และที่เก่ียวเนื่อง 

(กราฟฟคเพื่อธุรกิจโฆษณา) 

      คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกําหนดจัดกิจกรรม
สายสัมพันธเทคโน ในวันที่ 5 ส.ค. 2552    
        เวลา 13.00-16.30 น.  กิจกรรมการแขงขัน
กีฬาเชื่อมความสัมพันธ ณ อาคารกีฬาในรม (โรงยิมพลศึกษา) 
        เวลา 18.00-22.00 น. พิธีบายศรีสูขวัญ และ
กิจกรรมสายสัมพันธเทคโน ณ หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ 
50 พรรษา  มหาวชิราลงกรณ  คณะเทคโนโลยี-
อุตสาหกรรม 
       และในวันที่ 6 ส.ค. 2552 เวลา 08.00-09.30 น. 
จะจัดใหมีพิธีไหวครูชาง และพิธีลอดปายคณะ 
       ในการนี้จึงใครขอเรียนเชิญคณาจารย บุคลากร
ทุกทาน รวมในพิธีตามกําหนดการดังกลาวขางตน 

คณะกรรมการสภาฯเมื่อคร้ังเดินทางไปศึกษาดูงาน  
ณ ม.ราชภัฏอุตรดติถ เมื่อวนัที่ 29 พ.ค. 2552 
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      อ.รัตนา เดชดนู หัวหนางานการเงินขอแจงขาว
มายังอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาทุกช้ันปเพื่อช้ีแจงและทํา
ความเข าใจกรณี การขอรั บ เ งิ น สํ ารองจ าย
ค าลงทะเบียนสํ าหรับผู กู ยื มเ งินกองทุน เ พ่ือ
การศึกษา  
       เ น่ืองจากในขณะนี้ ไดมี นักศึกษาที่ เปนผู กูยืม
เงินกองทุนเพื่อการศึกษา (กยศ.) ทั้งผูกูยืมรายใหมและ   
ผูยืมรายเกาที่ไดสํารองเงินชําระคาลงทะเบียนไปกอน ไปยื่น
เร่ืองเพื่อขอรับเงินคืนจากงานการเงินนั้น  
       ในการน้ีจึงใครขอเรียนชี้แจงและทําความเขาใจวา 
การขอรับเงินคืนดังกลาวไมอาจกระทําได แตนักศึกษา
จะไดรับเงินดังกลาวคืนจากกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา  
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะโอนเงินสวนที่เปนคาลงทะเบียนเขา
บัญชีเงินฝากธนาคารองนักศึกษาตอไปซึ่ง ตองใชเวลา
ประมาณ 2 เดือน กองทุน กยศ. จะทําการโอนเงินให 
และขอใหนักศึกษาที่ยื่นเร่ืองเพื่อขอรับเงินคืนไวไดติดตอ
รับเอกสารคืนดวย

       สํานักงานพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย จังหวัดกําแพงเพชร
ไดแตงตั้ง นายขวัญชัย  พะยอม  
นักวิชาการศึกษา กองพัฒนานักศึกษา 
มร.กพ. เปนคณะทํางานจัดระเบียบ
หอพัก ซึ่งมีแผนออกตรวจเยี่ยม 
ตามหอพักใน จ.กําแพงเพชร โดยเริ่มออกตรวจเยี่ยมแลว 
เมื่อวันที่ 22 ก.ค. 2552 และวันที่ 29 ก.ค. 2552 เวลา 
14.30 น. เปนตนไป   

 

 

       ตามที่ มร.กพ. ไดมีนักศึกษาตามโครงการสงเสริม
การศึกษาแกเยาวชนไทยมุสลิมจังหวัดชายแดนใต เขาศึกษาตอ
ในระดับอุดมศึกษา จํานวนทั้งสิ้น 18 คน โดยปจจุบัน  
กองพัฒนานักศึกษา ไดใหความดูแลทั้งหมดนั้น 
       เมื่อเร็ว ๆ น้ี ศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดน
ภาคใต (ศอ.บต.) ไดขอความอนุเคราะหมหาวิทยาลัย   
ใหนักศึกษากลุมดังกลาวทุกช้ันป เขารวมกิจกรรมการนิเทศ 
เพ่ือติดตามผลนักศึกษาที่ เขาเรียนตามโครงการฯ  
ในวันที่ 9 ส.ค. 2552 ณ ม.นเรศวร จ.พิษณุโลก จึงขอ
แจงมายังอาจารยที่ปรึกษานักศึกษากลุมดังกลาวทราบ 

       กองพัฒนานักศึกษา แจงวา บริษัทกรุงไทยการไฟฟา จํากัด  
ไดจัดตั้งโครงการทุนการศึกษา เพื่อสนับสนุนและสงเสริม
ใหนักเรียนและเยาวชนที่มีปญหาดานเศรษฐกิจใหไดรับโอกาส
ทางการศึกษา โดยมอบทุนการศึกษาตอเนื่องทุกปตั้งแต   
ปการศึกษา 2544 เปนตนมา และสําหรับปการศึกษา 2552น้ี 
บริษัทกรุงไทยการไฟฟา ไดพิจารณามอบทุนการศึกษา 
จํานวนเงิน 10,000 บาท ใหแกนางสาวประภาพร โตแปน  
นักศึกษาชั้นปที่ 1โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร คณะครุศาสตร

 

       แล ะสํ าหรับ ศิษย เ ก า  มร .กพ .  ที่ ปฏิบั ติ ง าน ใน
มหาวิทยาลัยที่กูยืมเงินกองทุนเพื่อการศึกษา ในชวงตั้งแต 
พ.ศ. 2542 – พ.ศ. 2547 ซึ่งไดครบกําหนดการชําระหนี้
ตามสัญญา ตั้งแตวันที่ 5 ก.ค. 2547  แตเนื่องจาก  มีผู
กูยืมเงินกองทุนบางทานผิดนัดสัญญาไมยอมชําระหนี้
คืนใหแกกองทุนฯ จึงเปนเหตุใหจะตองดําเนินคดีตาม
กฎหมาย  ในการนี้ กองพัฒนานักศึกษา จึงขอใหผูกูยืม
เงินกองทุนเพื่อการศึกษา หรือผูที่ตองการตรวจสอบขอมูล 
สามารถทําการตรวจสอบรายชื่อไดที่ฝายกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อ
การศึกษา กองพัฒนานักศึกษา มร.กพ. 

 

 

      ผศ.ชัชชัย พวกดี ผอ.สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
แจงวา ในระหวางวันที่ 14-15 ส.ค. 2552 สํานักศิลปะฯ 
จะจัดงานการแสดงดนตรีนาฎศิลปะนานาชาติ  
โดยมีการแสดงนาฎศิลปจากประเทศตางๆ 
จํานวน 6 ประเทศ     
       นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมการประกวดขับรองเพลง
ลูกทุง การสาธิตทําอาหารพื้นบาน โดยการจัดงาน
ดังกลาวมีมีทั้งในภาคกลางวันและกลางคืน และใครขอ
เรียนเชิญคณาจารย ขาราชการ บุคลากร และนักศึกษา
ไดรวมชมงานดังกลาว

รศ.ดร.สมชัย วงษนายะ 

      ร ศ .ด ร . ส ม ชั ย  ว ง ษ น า ย ะ 
ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา
ประจําสาขาวิชายุทธศาสตรการบริหาร
และการพัฒนา แจงวา ในระหวางวันที่ 
27 ส.ค.-30 ก.ย. 2552 น้ีจะเปดขาย
ใบสมัครนักศึกษาระดับดุษฎีบัณฑิต 
สาขายุทธศาสตรการบริหารและการ
พัฒนา รุนที่ 2 และเปดรับสมัคร 
ตั้งแตวันที่ 1-30 ก.ย. 2552สามารถสอบถามรายละเอียด
และซื้อใบสมัครไดที่สถาบันวิจัยและพัฒนา ช้ัน 7 อาคาร
เรียมรวม ทุกวัน หรือที่งานประสานการจัดบัณฑิตศึกษา 
มร.กพ. แมสอด

 

 



 4

ผศ.ณัฐรดา วงษนายะ 

 
 
 
 

 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ที่ปรึกษา               ผูชวยศาสตราจารยรัตนา  รักการ  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร  และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 
กองบรรณาธิการ  ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิสมัย  รบชนะชัย  พูลสุข  ผูชวยศาสตราจารยพัทธนันท  วงศวิชยุตม  อาจารยบุญลอม  ดวงวิเศษ  อาจารยธัญรดี  บุญปน 
                        อาจารยประจักษ  กึกกอง  นางรชตภร  โพธิ์มาก  นายสมาส  วงเวียน  นายอนุรัตน  แดงใหญ  และเครือขายประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร   
เจาของ                 งานประชาสัมพันธ  มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร     

 

       การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดกําแพงเพชร  แจงวา  
ดวยการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดกําแพงเพชร มีความ
จําเปนตองงดจายกระแสไฟฟาเปนการชั่วคราว เพื่อ
ดําเนินการปรับปรุงเปลี่ยนอุปกรณประกอบเครื่องวัด
ระบบจําหนายแรงสูงบริเวณปากทางเขาของ มร.กพ.  
จึงจาํเปนตองงดจายกระแสไฟฟาเปนการชั่วคราวในวันที ่
4 ส.ค. 2552 ตั้งแตเวลา 10.00-13.00 น.  
       พรอมทั้ง ขอความรวมมืออยากระทําการใด ๆ ในระบบ
จําหนายของการไฟฟาสวนภูมิภาคเพราะอาจเกิดอันตรายได 
หากประสงคจะเดินเคร่ืองกําเนิดไฟฟา ขอไดโปรดแจง   
ใหการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดกําแพงเพชรทราบลวงหนา

 

       สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) 
ไดกําหนดจัดงานจัดงาน “ราชภัฏสรางสุข” เพื่อเปนการเผยแพร
ประชาสัมพันธการดําเนินงานตามโครงการสรางเสริมสุขภาวะ
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏ  ทั้ง 24 แหง และจัดใหมีการนําผล   
การดําเนินงานที่มีวิธีการปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice) 
แสดงในการจัดงาน ในวันที่ 5 สิงหาคม 2552 ณ หอประชุม
ศรีวชิรโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม สวนทะเลแกว 
จ.พิษณุโลก ในครั้งน้ี มร.กพ. จะไดนําเรื่องการสงเสริม
และบริการสุขภาพ ของศูนยสงเสริมและบริการสุขภาพ 
ไปรวมแลกเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติที่ เปนเลิศ โดยมี  
ผศ.กอเกียรติ วิทยรัตน เปนผูนําเสนอ 

 

       สํานักงานอธิการบดี  จัดโครงการ “สานฝน ปนน้ําใจ” 
เฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา 12 
สิงหาคม 2552 รับบริจาคหนังสืออานเพ่ือความบันเทิง 
หนังสือธรรมะ นิตยสาร หนังสือการตูน เพ่ือนําไปมอบให 
หองสมุดเรือนจํากลางกําแพงเพชร 
       จึงขอเชิญชวนคณาจารย ขาราชการ บุคลากรและ
นักศึกษาทุกทานรวมบริจาคหนังสือดังกลาวได ที่งาน
ประชาสัมพันธ สํานักงานอธิการบดี โดยเปดรับบริจาค
ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป      

มร.กพ. ขอแสดงความเสียใจกับ  
ผศ.ณัฐรดา วงษนายะ  
ในการสูญเสีย  
คุณแมบุญเสีย่ง อินทรเกษม  
กําหนดการฌาปนกิจจะมีข้ึน 
ในวันที่ 3 ส.ค. 2552 เวลา 16.00 น.  
ณ เมรุวัดคูยาง อ.เมือง จ.กําแพงเพชร 

       หลังจากที่ มร.กพ. ไดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ เมื่อวันที่ 11-15 
พ.ค. 2552 ณ อ.ชะอํา จ.เพชรบุรี ไดมีผูสอบถามคานิยมของมหาวิทยาลัย
เขามา  งาน ปชส. จึงไดประสานขอมูลไปยังกองนโยบายและแผน และ
ขอนํามาเผยแพรใหทราบโดยทั่วถึงกันอีกครั้งหนึ่ง 

คานิยมหลัก มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 
“สรางสรรคภูมิปญญา  พัฒนาทองถิ่น  ดวยจิตบริการ 

เนนคณุภาพมาตรฐาน  ทํางานแบบมีสวนรวม  บนฐานคุณธรรม” 

1. สรางสรรคภูมิปญญา (Wisdom Creative) หมายถึง บุคลากร
มุงมั่นพัฒนาทํางานตนเองอยางตอเนื่อง กลาคิดกลาทําในส่ิงที่ถูกตอง 
กาวทันตอนวัตกรรมและเทคโนโลยีใหมๆ อยางสม่ําเสมอ สามารถนํา
ภูมิปญญา และองคความรูของตน รวมสรางสรรคงาน กิจกรรมใหเกิด
ประโยชนแกมหาวิทยาลัย ชุมชน ทองถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

2. พัฒนาทองถิ่น (Local Development) หมายถึง บุคลากรมุงมั่นที่
จะสรางความเจริญรุงเรื่องใหแกทองถิ่น ใหความรวมมือใหกับองคกร
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย พัฒนาทองถิ่น ใชทองถิ่นเปนฐานและ
เปาหมายในการปฏิบัติงาน 

3. ดวยจิตบริการ (Service Mind) หมายถึง บุคลากรมีความ
รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน เสียสละ มุงมั่น ในการใหบริการดวยใจเปน
มิตร มีความกระตือรือรน มีความพรอมในการใหบริการตลอดเวลา และ
ตอบสนองความตองการของผูรับบริการไดอยางถูกตอง รวดเร็วและมี
ความสุข 

4. เนนคุณภาพมาตรฐาน (Standard Oriented) หมายถึง บุคลากร
มุงมั่นที่จะปฏิบัติงานโดยตระหนักถึงพันธกิจ  และเปาหมายของ
มหาวิทยาลัย ทํางานแบบมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของงาน พรอมที่จะเรียนรูที่
จะพัฒนาตน พัฒนางาน ใหมีคุณภาพมาตรฐานที่กําหนด 

5. ทํางานแบบมีสวนรวม (Participatory Work) หมายถึง บุคลากร
มุงเนนการทํางานเปนทีม ส่ือสารประสานงาน รวมคิด รวมทํา รวม
แกปญหา ยอมรับความคิดที่หลากหลาย เคารพใหเกียรติซ่ึงกันและกัน มี
ความรัก ความสามัคคี เปนกําลังใจซึ่งกันและกัน สามารถสรางเครือขาย
การทํางาน การใชทรัพยากรรวมกันกับหนวยงานภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย 

6. บนฐานคุณธรรม (Virtue – based) หมายถึง บุคลากรดําเนิน
ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ยึดมั่นในความถูกตองดีงาม ปฏิบัติ
หนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต เปนธรรม โปรงใส ตรวจสอบได ใหความ
เสมอภาค ยกยองคนดี คนที่ทําประโยชนเพื่อมหาวิทยาลัยและสังคมจน
เปนนิสัย 


