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บทบรรณาธิการ
 สวัสดีทานผูอานวารสารประชาสัมพันธ KPRU NEWS ทุกทานคะ ในสังคมโลกยุคปจจุบันไดเนนถึง
ความสําคัญของความโปรงใสวาเปนมาตรการสําคัญที่จะชวยปองกันการทุจริตคอรัปช่ัน ชวยใหหนวยงาน
และผูปฏบิตัมิคีวามรบัผดิชอบ และมกีารปฏบิตังิานหรือมกีารบรหิารงานทีม่ปีระสทิธภิาพและประสิทธผิล 
สรางความเปนธรรมแกประชาชนผูรับบริการอยางทั่วถึง มิใชเฉพาะกลุมหรือพวกพอง ดังนั้นจึงมีความ
จําเปนที่ภาครัฐจะตองมีมาตรการและแนวทางในการสรางความโปรงใส ใหเปนรูปธรรม เพ่ือใหไดรับ
การยอมรบัและเชือ่ถอื และเมือ่ป 2559 ทีผ่านมา มหาวิทยาลยัราชภฏักาํแพงเพชรไดคะแนน 87.96 คะแนน 
จากการประเมนิคณุธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครฐั (ITA) ประจาํปงบประมาณ 
พ.ศ.2559 ซึ่งอยูในลําดับที่ 4 จาก 77 สถาบันทั่วประเทศ นับเปนความภาคภูมิใจ และเปนกําลังใจ
ในการดาํเนนิงานดานการบริหารของมหาวทิยาลัยใหมคีวามโปรงใส ถกูตองและตรวจสอบได สาํหรบั KPRU NEWS ฉบบัท่ี 14 ประจําเดอืน
พฤษภาคม 2560 ไดรวบรวมขาวสารและกิจกรรมในรอบเดือนท่ีผานมา อาทิ โครงการนําเสนอนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดี 
(Best Practice) ของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร, โครงการอบรมเชิงปฏิบตักิาร เรือ่ง “การจัดการความรู : ทาํอยางไร
จึงเกิดประโยชนตอการพัฒนาคน พัฒนางานและพัฒนาองคกร”, มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชรไดรับการคัดเลือกอาคารควบคุมภาครัฐ 
ที่มีการจัดทําระบบการจัดการพลังงานในอาคารควบคุมภาครัฐดีเดน จํานวน 10 แหง จากท้ังหมด 876 แหง เปนตน นอกจากนี้ยังมี
กิจกรรมอื่นๆ ใหติดตามในวารสาร KPRU NEWS ฉบับนี้คะ...
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สารจากผูบริหาร
“การที่ไดไปพระราชทานปริญญาของราชภัฏมาตอเนื่องเปนเวลากวา 30 ป

ทําใหรูสึกมีความสุขและมีความผูกพันในมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้งหลายอยางมาก
เพราะวาก็หลายปแลว ไปทุกครั้งก็มีความสุข ก็อยากใหทุกคนมีกําลังใจที่จะทําให

มหาวิทยาลัยราชภัฏของเรา เปนประโยชนแกประชาชน
เปนประโยชนแกภูมิภาคและทองถิ่น จริงๆ จังๆ

ทั้งในเรื่องการดํารงชีวิต ในเรื่องความรูทั่วไป และขอสําคัญคือ
ผลิตคนดีที่เห็นประโยชนตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และสังคม

คิดวามหาวิทยาลัยราชภัฏนี้จะเปนประโยชนและจะเปนกลไกที่จะพัฒนาประเทศไดอยางยิ่ง
ถาเกิดตั้งใจรวมกันคุยกันมากๆ จะเปนสถาบันหลักที่พัฒนาประเทศและประชาชนไดอยางมาก ....

พระราชดํารัสพระราชทานแกอธิการบดีและคณะ 

เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม พ.ศ.2560

 จากกระแสพระราชดํารัสดังกลาว พวกเราเหลาราชภัฏจึงตองยอนกลับมาดู
ภารกิจหลักที่ไดกําหนดไวในมาตรา 7 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ.2547 กลาวคือ “ใหมหาวิทยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
ที่เสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรูเชิดชูภูมิปญญาของทองถ่ิน 
สรางสรรคศลิปวทิยา เพือ่ความเจรญิกาวหนาอยางมัน่คงและยัง่ยนืของปวงชน มสีวนรวม

ในการจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม
อยางสมดุลและย่ังยืน โดยมีวัตถุประสงค ใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง 
ทาํการสอน วจิยั ใหบรกิารทางวิชาการแกสงัคม ปรบัปรุง ถายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี 
ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและสงเสริมวิทยฐานะครู” 
 เปนโอกาสอนัดทีีก่อนหนานีม้หาวทิยาลยัราชภฏักาํแพงเพชรอยูระหวางการจดัทาํ

แผนยทุธศาสตรการพฒันามหาวทิยาลยั (Reprofi ling) โดยกระบวนการมสีวนรวมจาก
บุคลากรทุกภาคสวนของมหาวิทยาลัย ซึ่งไดดําเนินการมาตั้งแตชวงเดือนพฤศจิกายน 
พ.ศ.2559 ที่ผานมา โดยไดนําเสนอรางแผนฯ ฉบับนี้ตอสภาคณาจารยและขาราชการ 

องคการบริหารนักศึกษาและสภานักศึกษา เมื่อวันที่ 27 มีนาคม พ.ศ.2560 นําเสนอตอ

ที่ประชุมเชิงปฏิบัติการโดยมีบุคลากรของมหาวิทยาลัยเขารวมกวา 500 คน เมื่อวันที่ 

31 พฤษภาคม พ.ศ.2560 รวมถึงนําเสนอตอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
เมื่อวันท่ี 13 มิถุนายน พ.ศ.2560 และขณะนี้ ผานการอนุมัติใหความเห็นชอบจาก
สภามหาวทิยาลยัแลว ตัง้แตวนัที ่15 มถินุายน พ.ศ.2560 สาระสาํคญัของแผนยทุธศาสตร

ฉบบันี ้มจีดุเนนทีส่อดคลองกับแนวทางการยกระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏใหเปนสถาบัน

อุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น โดยใชชื่อวา แผนยุทธศาสตรใหม ระยะ 20 ป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร (พ.ศ.2561-2580) ทั้งนี้เพ่ือใหเห็นถึงการบรรลุ

เปาหมายของวิสัยทัศนอยางชัดเจน ไดแบงวิสัยทัศนออกเปน 4 ระยะ ไดแก
 ระยะที ่1 (ป 2561-2565) คอื “การเปนมหาวทิยาลยัทีม่คีวามพรอมในการเปน

สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น” ความพรอมในที่นี้ คือ ความพรอม

ทั้งศักยภาพภายในไมวาจะเปนบุคลากร ทรัพยากรและแหลงเรียนรูตางๆ ผลงานวิจัย
หรือนวัตกรรมที่ไดสรางสรรคภายใตบริบทของพื้นที่ องคความรูทางดานภูมิปญญา 

ขอมูลทองถ่ินที่ไดทําการรวบรวมและจัดเก็บอยางเปนระบบ ความพรอมในสวนน้ี
จะเปนพื้นฐานความรูที่จะนําไปสูการพัฒนาทองถิ่นไดในอนาคต นอกจากนี้ศักยภาพ

ภายนอกกต็องใหความสาํคญั ทัง้ในแงของการสรางเครอืขายองคกรตางๆ หรอืเครอืขาย

ภายในชุมชนเพ่ือใหสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นแบบบูรณาการได อีกทั้งการ
สรางการยอมรับจากเครือขายหรือหนวยงานภายนอกเหลานั้น 

ดร.ปรÿยานุช  พรหมภาสิต
รองอธþการบดีฝายวางแผนพัฒนาและบรþการวþชาการ

มหาวþทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร

 ระยะที่ 2 (ป 2566-2570) คือ “การเปนมหาวิทยาลัยเพื่อทองถิ่น ปฏิบัติพันธกิจ
เพื่อชี้นํา แกปญหาทองถิ่นและสังคม” จากความพรอมและเครือขายที่เกิดขึ้น 
ในระยะที่ 1 จะเปนฐานสําคัญในการปฏิบัติพันธกิจเพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนในระยะนี้ 
ผลที่เกิดขึ้นจากระยะท่ี 1 จะทําใหมหาวิทยาลัยมีบทบาทท่ีชัดเจนในการช้ีนํา หรือ
แกปญหาใหกบัชมุชนในพืน้ทีบ่รกิารของมหาวทิยาลยั โดยในระยะ 5 ปนี ้มหาวทิยาลยั

จะมีชุมชนเปาหมายซึ่งเกิดจากการแบงความรับผิดชอบของคณะตางๆ ไมนอยกวา 
30 ชุมชน (คณะละ 1 ชุมชน ตอป) ซึ่งชุมชนตางๆ เหลานี้จะเปนฐานสําคัญในการเขาสู
การพัฒนาทองถิ่นในระยะที่ 3 ตอไป
 ระยะที่ 3 (ป 2571-2575) คือ “การเปนมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
ใหมีความเขมแข็ง” จากฐานชุมชนที่เกิดขึ้นในระยะที่ 2 เมื่อมหาวิทยาลัยไดเขาไป

สรางกลไกในการแกปญหาและพัฒนาอยางตอเนื่องแลว ชุมชนเหลานั้นจะสามารถ
พัฒนาตนเองไปสูความเขมแข็งไดในที่สุด ทั้งนี้กลไกการพัฒนาจะตองอยูบนฐานของ
การมีสวนรวมของคนในพ้ืนที่และองคกรเครือขายตางๆ ที่เก่ียวของ ตั้งแตการรวม

สะทอนปญหา รวมคดิ รวมวางแผน รวมดาํเนนิการและรวมประเมินผล ซึง่มหาวิทยาลัย

เชื่อวาศักยภาพและความเขมแข็งของชุมชนที่เกิดขึ้นในระยะนี้ จะเปนรากฐานสําคัญ

ที่จะทําใหชุมชนทองถิ่นสามารถพึ่งพาตนเองไดในที่สุด
 ระยะที่ 4 (ป 2576-580) ซึ่งเปนระยะสุดทายของแผนฉบับนี้ มหาวิทยาลัย
มคีวามมุงหวังทีจ่ะเปน “มหาวิทยาลัยทีเ่ปนท่ีพึง่ทางวิชาการของทองถ่ินใหมคีวาม

เขมแข็งอยางย่ังยืน” จากกระบวนการตางๆ ที่มหาวิทยาลัยไดดําเนินการมาตลอด 

3 ระยะที่ผานมา จะทําใหองคกรเครือขายหรือชุมชนตางๆ เหลานั้นสามารถนําความรู
และหลกัการในการแกปญหาและพฒันาไปประยกุตใชในการพฒันาทองถิน่ชมุชนของ

ตนเองได ถึงแมมหาวิทยาลัยจะยายฐานการทํางานไปยังชุมชนอื่นแลว เพื่อใหเกิดการ
พัฒนาทองถิ่นใหมีความเขมแข็งอยางยั่งยืนในที่สุด

 จากวสิยัทศันดงักลาว มหาวทิยาลยัจงึกาํหนดจดุเนนเชงิยทุธศาสตรในแผนใหม

ฉบับน้ี โดยมีประเด็นยุทธศาสตร ดังน้ี 1.การพัฒนาทองถ่ินดวยพันธกิจสัมพันธ
มหาวิทยาลัยกับสังคมทองถิ่น (University Engagement)  2.การยกระดับมาตรฐาน

การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 3.การยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพสรางสรรคสังคม 4.การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

มหาวิทยาลัยใหทันสมัย ไดมาตรฐาน มีธรรมาภิบาล และเปนองคกรแหงนวัตกรรม  

สําหรับรายละเอียดเพิ่มเติมดานประเด็นยุทธศาสตร ขอเชิญทุกทานติดตามอานไดใน 
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ฒนาประเทศไดอยางยิ่ง

ยางมาก ....

ารบดีและคณะ 

ฤษภาคม พ.ศ.2560

มาดู
ยราชภััฏ

องถงถนนงถิ่นทออองาทาททอนนาานาทนฒนนฒฒฒนาพฒฒฒนพพพัฒ
ปญญาของทองถิ่น 

นของปวงชน มสีวนรวม

รรมชาตแิละสงิแวด ลอม
มวิชาการและวิช ชีพช้ันสงู
ทอทอดแดและะพัพฒนฒนาเาเทคทคโนโนโลโลยีย 
ะครู” 
พชรอยูระหวางการจดัทาํ

นการมสีวนรวมจาก
อนพฤศจิกายน 

าราชการ 

ดร.ปรÿยานุช
รองอธþการบดีฝายว งแผนพฒนา ละบ

มหาวþทยาลัยราชภัฏก

) คือ  ระยะท่ี 2 (ป 2566-2570) “การเปนมหาวิทยาลัยเพอืทองถิ ปฏบตัตพนัธนธ
ละสังคมเพื่ือชี้ี้นํํา แกปปญหา ทอง ิิ่่นแ ม” จากความพร มและเค ืือข ยทเก ึขึน

ยยะยรนนนศนยยัยลลุวลบบหบออพ่ือกจกิพนพับบฏิบรรารนนญในคคญสําคนนานในในระระยะยะทท 11 จะจะเปเปนนฐในระยะที่ 1 จะเปนฐ นี้ใ
ผลที่เกิดขึ้นจากระยะที่ 1 จะทําใหมหาวิทยาลัยมีบทบาทที่ชัดเจนในการชี้นํา หรือ
แกปญหาใหกบัชมุชนในพืน้ทีบ่รกิารของมหาวทิยาลยั โดยในระยะ 5 ปนี ้มหาวทิยาลยั

จะมีีชุมชนเปาหมายซงเกิดจากการแ งความรับผิดชอบของคณะ างๆ ไมน ยกวา
3030 ุมช ((คณะละ 11 ชมชน ตอ )) ซ ชุม นตางๆ เหลานี้ีจะเป ฐา ส คั ใญ นการเข สู
กาา พัฒฒ าทท งถถ ในรร ยะะ ่ 3 อไไป
 ระยะท่ี 3 (ป 2571-2575) คือ “การเปนมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
ใหมีความเขมแข็ ” จากฐานชุมชนที่เกิดขึ้นในระยะที่ 2 เมื่อมหาวิทยาลัยไดเขาไป

สรางกลไกในการแกปญหาและพัฒนาอยางตอเน่ืองแลว ชุมชนเหลานั้นจะสามารถ
พัฒนาตนเองไปสูความเขมแข็งไดในท่ีสุด ทั้งนี้กลไกการพัฒนาจะตองอยูบนฐานของ
การมีสวนรวมของคนในพ้ืนท่ีและองคกรเครือขายตางๆ ที่เก่ียวของ ตั้งแตการรวม

สะทอนปญหา รวมคิด รวมวางแผน รวมดําเนนิการและรวมประเมินผล ซึง่มหาวิทยาลั

เช่ือวาศักยภาพและความเขมแข็งของชุมชนที่เกิดขึ้นในระยะนี้ จะเปนรากฐานสํา

ที่จะทําใหชุมชนทองถิ่นสามารถพึ่งพาตนเองไดในที่สุด
 ระยะท่ี 4 (ป 2576-580) ซึ่งเปนระยะสุดทายของแผนฉบับนี้ มหาวิ

วามมุงหวังทีจ่ะเปน “มหาวิทยาลัยทีเ่ปนทีพ่ึง่ทางวชิาการของทองถ่ินให

อยางยั่งยืน” จากกระบวนการตางๆ ที่มหาวิทยาลัยไดดําเนินการม

มา จะทําใหองคกรเครือขายหรือชุมชนตางๆ เหลานั้นสามารถนําค
แกปญหาและพฒันาไปประยกุตใชในการพฒันาทองถิน่ชมุชนขอ

ลัยจะยายฐานการทํางานไปยังชุมชนอ่ืนแลว เพื่อใหเกิดการ
อยางยั่งยืนในที่สุด

ยจงึกาํหนดจดุเนนเชงิยทุธศาสตรในแผนใหม

ดังน้ี 1.การพัฒนาทองถ่ินดวยพันธกิจสัมพันธ
น (University Engagement)  2.การยกระดับมาตรฐาน

รแูละบุคลากรทางการศึกษา 3.การยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน
ณฑิตใหมีคุณภาพสรางสรรคสังคม 4.การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

าวิทยาลัยใหทันสมัย ไดมาตรฐาน มีธรรมาภิบาล และเปนองคกรแหงนวัตกรรม 

สําหรับรายละเอียดเพ่ิมเติมดานประเด็นยุทธศาสตร ขอเชิญทุกทานติดตามอานไดใน 
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 สาํนกัศลิปะและวฒันธรรม จดัโครงการทาํดเีพือ่พอ อบรมทาํดอกไมจนัทน 

“รอยใจประดิษฐดอกไม ถวายพอ” นําโดย ดร.รุงธรรม ศรีวรรธนศิลป 
หวัหนาศนูยนวตักรรม หตัถศลิปแผนดนิสยาม กาํแพงเพชร บคุลากรสาํนกัศิลปะ

และวัฒนธรรม เปนวิทยากร โครงการนี้จัดข้ึนเมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2560 

จัดอบรมใหกับประชาชนท่ัวไป ณ พิพิธภัณฑสถานจังหวัดกําแพงเพชร 

เฉลิมพระเกียรติ วันที่ 15 พฤษภาคม 2560 จัดอบรมใหกับบุคลากรภายใน

มหาวทิยาลยัฯ ณ หอศลิปะดรุยินาฏ สาํนกัศิลปะและวฒันธรรม และวนัที ่17-18 
พฤษภาคม 2560 จัดอบรมใหกับกลุมผูสูงอายุ เทศบาลตําบลปากดง จังหวัด

กําแพงเพชร

 มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ไดรับโล
ประกาศเกียรติคุณ ในการคัดเลือกอาคารควบคุม

ภาครัฐ ที่มีการจัดทําระบบการจัดการพลังงาน
ในอาคารควบคุมภาครัฐดีเดน จํานวน 10 แหง 

จากท้ังหมด 876 แหง โดยกรมพัฒนาพลังงาน

ทดแทนและอนุรักษพลังงาน กระทรวงพลังงาน

 รศ.ดร.สุณีย บุญพิทักษ และดร.มณฑา หมีไพรพฤกษ ไดรับรางวัล
บทความท่ีดีที่สุด (Best Paper Awards) ผศ.วสุนธรา รตโนภาส 

และอาจารยประพล จิตคติ ที่ไดรับรางวัล การนําเสนอที่ดีที่สุด 

(Best presentation Awards) ในงานการประชุม International 

Conferences of Technology and Social sciences 2017 

ณ ประเทศญ่ีปุน ซึ่งในคร้ังนี้มีคณาจารยจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ
กําแพงเพชร เขารวมนําเสนอผลงานดวยกันทั้งสิ้น 12 ผลงาน

 ขอแสดงความยินดีกับ วารสารพิกุล วารสาร

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสักทอง : 

วารสารวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สทวท.) 

สถาบันวจิยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 

ผานการรับรองคุณภาพของ TCI (ศูนยดัชนีอางอิง

วารสารไทย) จัดอยูใน วารสารกลุมที่ 2 จนถึง 31 
ธันวาคม 2562 และอยูในฐานขอมูล TCI
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 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2560 ผศ.ชัชชัย พวกดี รองอธิการบดี
ฝายศิลปวัฒนธรรมและกิจการนักศึกษา ไดรับเชิญจากวงดุริยางค
แหงชาติไทเป ประเทศไตหวัน รวมบรรเลงระนาดเอกในการแสดง

คอนเสิรต The Charm of Siam ณ หอประชุม Zhongzheng, Taipei 
Zhongshan Han คอนเสริตครัง้น้ีประกอบดวยนกัดนตรจีากวงดรุยิางค
แหงชาติไทเป ประเทศไตหวัน และนักดนตรีจากประเทศไทย โดยมี

 1. “¡ÒÃÇÔ Ñ̈Âà¾×èÍ¾Ñ²¹Ò¡ÒÃàÃÕÂ¹¡ÒÃÊÍ¹ : í̈Òà»š¹ÍÂ‹Ò§äÃÊíÒËÃÑºÍÒ¨ÒÃÂ �¼ÙŒÊÍ¹ÃÐ Ñ́ºÍØ´ÁÈÖ¡ÉÒ”
 รศ.สุวิทย วงษบุญมาก รักษาราชการแทนอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร เปนประธานเปดการอบรม

เชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน : จําเปนอยางไรสําหรับอาจารยผูสอนระดับอุดมศึกษา” 
เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2560 ณ หองประชุมกาสะลอง ชั้น 2 อาคารทีปงกรรัศมีโชติ โครงการน้ีจัดขึ้นตามโครงการ 

1 อาจารย 1 ผลงานวิชาการดานการวิจยั โดยมีวตัถุประสงคเพือ่ใหคณาจารยของมหาวิทยาลัยมคีวามรู ทกัษะ และเจตคติ
ที่ดีตอการวิจัยและการทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  วิทยากรโดย รศ.ดร.เทียมจันทร พานิชยผลินไชย อาจารย
ประจําสาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งผูเขารวมกิจกรรม ไดแก ผูบริหารและอาจารยในมหาวิทยาลัย

ราชภัฏกําแพงเพชร
 2. “¡ÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ : ·íÒÍÂ‹Ò§äÃ¨Ö§à¡Ô´»ÃÐâÂª¹ �μ ‹Í¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¤¹ ¾Ñ²¹Ò§Ò¹áÅÐ¾Ñ²¹ÒÍ§¤ �¡Ã”

 ผศ.อรอนงค แจมผล รองอธิการบดีฝายวจิยัและประกันคุณภาพการศึกษา เปนประธานเปดการอบรมเชิงปฏิบตักิาร
ตามโครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู (Knowledge Management) เม่ือวันที่ 25 พฤษภาคม 2560 ณ หองประชุม

กาสะลอง ชั้น 2 อาคารทีปงกรรัศมีโชติ โดยมี รศ.ดร.เทียนจันทร พานิชยผลินไชย เปนวิทยากร โครงการน้ีมีวัตถุประสงค
เพื่อใหผูบริหาร คณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร มีความรู ทักษะ และเจตคติ

ที่ดีตอการจัดการความรู และสามารถจัดการความรูดานการผลิตบัณฑิต การวิจัย และการบริหารจัดการในพนัธกิจอื่น ๆ

การแสดงดนตรีไทยแบบด้ังเดิมและการบรรเลงดนตรีไทยรวมกับ
วงดุริยางคแหงชาติไทเป Chinese Orchestra เพ่ือแสดงใหเห็น
ถึงความหลากหลายของดนตรีไทยและการผสมผสานดนตรีสองชาติ

เขาดวยกัน ชวยใหผูชมไดรับสุนทรียที่งดงามและสามารถสัมผัสได
ในความแตกตางของดนตรีแตสามารถเขากันไดอยางกลมกลืนและ
ไพเราะ

 เมือ่วันท่ี 15 พฤษภาคม 2560 รศ.สวุทิย วงษบญุมาก รกัษาราชการแทนอธกิารบด ีมหาวทิยาลัย
ราชภัฏกําแพงเพชร นําทัพนักกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร จํานวนกวา 120 คน เขารวม
การแขงขันกีฬาประเพณีเจาหนาที่บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคเหนือ 8 แหง ครั้งที่ 8 

“พิงคนครเกมส” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม โดยมีอธิการบดี ผูแทนผูบริหาร นายกสโมสร
บุคลากรเจาหนาที่ และทัพนักกีฬาบุคลากร จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคเหนือ 8 แหง ไดแก 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิลูสงคราม จ.พษิณโุลก, มหาวิทยาลัยราชภัฏอตุรดิตถ, มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ, มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงราย, มหาวทิยาลยัราชภฏักาํแพงเพชร, มหาวทิยาลยัราชภฏั

ลําปาง, มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ระหวางวันที่ 15-17 
พฤษภาคม 2560 มีการแขงขันทั้งหมด 5 ชนิดกีฬา ไดแก ฟุตบอล แชรบอล เปตอง เซปกตะกรอ 
วอลเลยบอล โดย มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ควาถวยรางวัลชนะเลิศ จํานวน 2 ถวย 

จากการแขงขันกีฬาวอลเลยบอลทีมชายและทีมหญิง
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 เมื่อวันท่ี 23 พฤษภาคม 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 
นําโดย รศ.สุวิทย วงษบุญมาก รักษาราชการแทนอธิการบดีฯ และ 
ผศ.ดร.ณฐัรดา วงษนายะ คณบดบีณัฑติวทิยาลยั จดัการประชุมเพือ่ชีแ้จง
ทําความเขาใจ และปรึกษาหารือ โครงการธนาคารนํ้าใตดิน (Ground 
Water Bank) ภายใตความรวมมือระหวางบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏกาํแพงเพชร กบัสถาบนัน้ํานิเทศศาสนคุณ และชมรมนกัยทุธศาสตร
เพ่ือการพัฒนาสังคม โดยมีผูแทนจากหนวยงานราชการภายในจังหวัด
กาํแพงเพชร อาท ิสาํนกังานจงัหวดักําแพงเพชร ทองถ่ินจงัหวดักาํแพงเพชร 
เกษตรจงัหวดักาํแพงเพชร สาํนกังานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม
จงัหวดักําแพงเพชร องคการบริหารสวนตาํบลวงัหามแห และประชาสัมพันธ
จังหวัดกําแพงเพชร เปนตน เขารวมการประชุม ณ หองประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ชั้น 8 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ (อาคาร 14)
 สําหรับโครงการธนาคารน้ําใตดินเปนการบริหารจัดการนํ้าเพื่อใหมี
นํ้าใชในชวงหนาแลง แตนํ้าไมทวมในหนาฝนซึ่งเปนการแกปญหาในการ
บริหารจัดการนํ้าอยางย่ังยืน ดวยการเติมนํ้าใสลงในใตดินเพ่ือกักเก็บไว
เหมอืนเปนการฝากนํา้ไวกอนแลวคอยถอน (สบู) เอามาใชในชวงทีฝ่นไมตก

 เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2560 สํานักประกันคุณภาพการศึกษา 
รวมกบั กองกลาง สาํนักงานอธกิารบด ีสาํนกับรกิารวชิาการ สถาบนัวจิยั
และพัฒนา และสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กําแพงเพชร จัดโครงการนําเสนอนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดีของ
หลกัสตูร หนวยงานสายสนับสนุน ดานบริการวิชาการ ดานศิลปวัฒนธรรม 
และดานวจิยั โดยม ีรศ.สวุทิย วงษบญุมาก รกัษาราชการแทนอธิการบดี 
เปนประธานในพิธีเปด ณ หองประชุมรัตนอาภา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กาํแพงเพชร โครงการน้ีจดัขึน้โดยมวีตัถปุระสงค คอื 1.เพือ่ใหบคุลากร
ของมหาวทิยาลยัราชภฏักาํแพงเพชร มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูนวตักรรม/
แนวปฏิบตัทิีด่ขีองหลักสตูร หนวยงานสายสนับสนุน งานบริการวิชาการ 
งานดานศิลปวัฒนธรรม และงานดานการวิจัย 2. เพื่อใหบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร เกิดองคความรูจากการเขารวม
แลกเปล่ียนเรียนรู และมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชรมีบทเรียนความรู
ในการพัฒนาบุคลากร

 เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2560 ผศ.นรุตต บุตรพลอย คณะบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ในนามตัวแทนผูบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฎกําแพงเพชร และงานวิเทศสัมพันธฯ เดินทางไป
มหาวิทยาลัยกัวลาลัมเปอร ประเทศมาเลเซีย เพื่อสานตอความรวมมือทางวิชาการและกระชับ
ความสมัพนัธระหวางสองมหาวทิยาลยักาวสูปที ่3 โดยมนีกัศกึษามหาวทิยาลยราชภฏักาํแพงเพชร 
จํานวน 22 คน เดินทางไปเขารวมโครงการแลกเปล่ียน ณ มหาวิทยาลัยกัวลาลัมเปอร เปนระยะเวลา 
1 เดือน ตั้งแตวันที่ 7 พฤษภาคม-4 มิถุนายน 2560 โอกาสนี้ไดเขาประชุมหารือความรวมมือ
ทางวิชาการในอนาคตกับ Prof. Dato’ Dr. Mazliham Mohd Su’ud อธิการบดีมหาวิทยาลัย
กวัลาลมัเปอร และ Prof. Dr. Shahrulniza Musa คณบดคีณะเทคโนโลยสีารสนเทศ (UniKL MIIT) 
เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลทางวิชาการ การจัดการเรียนการสอน ตลอดจนความรวมมือในอนาคต

 โครงการนําเสนอนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดี ไดดําเนินการมา
อยางตอเน่ือง เปนครั้งที่ 8 โดยครั้งนี้มีหนวยงานเสนอผลงานมาท้ังสิ้น 
58 ผลงาน แบงเปนผลงานของหลักสูตรจํานวน 8 ผลงาน ผลงานของ
สายสนับสนนุ 14 ผลงาน ผลงานดานบริการวิชาการ จาํนวน 18 ผลงาน 
ผลงานดานศิลปวัฒนธรรม 3 ผลงาน และผลงานดานการวจิยั 15 ผลงาน 
โดยนําเสนอผานเวทีและโปสเตอร จํานวน 19 ผลงาน และมีผลงาน
อีก 39 ผลงาน ที่นําเสนอผานโปสเตอรอยางเดียว
สําหรับกรรมการผูทรงคุณวุฒิผูใหขอเสนอแนะ ประกอบดวย
 1. ผศ.ดร.อิราวัฒน ชมระกา คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ
 2. ผศ.ดร.วชริะ วชิชวุรนนัท คณบดคีณะครศุาสตร มหาวทิยาลยั
ราชภัฏกําแพงเพชร 
 3. ดร.สุภาพร พงษภิญโญโอภาส ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร
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